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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA 
Nº L/D3 -2015-MPMC-J/Alc 

Juanjuí, 05 de octubre de 2015 

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL CÁCERES­
JUANJUÍ, quien suscribe al final: 

VISTO; el Memorando Nº 3072-2015-GM-MPMC-J su fecha 02 de octubre de 2015 
disponiendo la elaboración del acto resolutivo de designación de la Subgerencia de 
Recursos Humanos y la Subgerencia de Presupuesto y Racionalización de la Municipalidad 

· Provincial de Mariscal Cáceres-Juanjuí, y; 
¡,ROV 41X 

~?-Y ·~ 
j· r CONSIDERANDO: En primer lugar, las Municipalidades son órganos de Gobierno 
~(sir E~~ .~ al, con personería jurídica de Derecho Público, y tienen autonomía política, económica y 
?~ j . _., ministrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo establecido en el 

IJ t:nl) artículo 194º de la Constitución Política, modificado por Ley de Reforma Constitucional-Ley 
Nº 27680; y concordante con el Art. 11 del Título Preliminar de la Ley Orgánica de 

<;>í>ROv~Municipalidades, Ley Nº 27972; 
~~ ~("\ .. 

"" .e>\.'· 

? ~ \· Ahora bien que, es atribución del Alcalde conducir la política del personal de la 
%, A~Es ALIA A1 hicipalidad Provincial de Mariscal Cáceres, competiéndole designar, remover, encargar o 
~ "lJ c., ificar a los funcionarios que ejercen cargos de confianza; 

ANJ 

Que, la designación consiste en el desempeño de un cargo de responsabilidad 
¡;:.;;}·.-:..: .. directiva o de confianza por decisión de la autoridad competente, y con el fin de poder «rT~ · -.. )~, rin.dar serviciosª 1a comunidad. es necesario se emita.la correspondiente r~soiución_~u~ 

r R •• , .• ,.:;; es1gne al nuevo Subgerente de Recursos Humanos Lic. Adm. Fernando Ricardo S1nani 
' ,,, 

~NJ\J' " rué, y al nuevo Subgerente de Presupuesto y Racionalización Eco~. Oswaldo Gonzales 
"''-' Tuesta, en merito a la propuesta del Gerente Municipal Econ. Kike del Aguila Velásquez; por 

consiguiente, dejar sin efecto la Resolución de Alcaldía Nº 281-2015-MPMC-J/A del 14 de 
julio de 2015, en la cual se le encarga al Sr. Oswaldo Gonzales Tuesta la Subgerencia de 
Recursos Humanos de ésta Corporación Edilicia; 

y demás 

ARTÍCULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha al Lic. Adm. FERNANDO 
!CARDO SIÑANI ORUÉ, identificado con DNI Nº 40101169 en el cargo de confianza de 
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Sub Gerente de Recursos Humanos, dependiente de la Gerencia de Administración y 

ARTÍCULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al Econ. OSWALDO 
GONZALES TUESTA, identificado con DNI Nº 00949715 en el cargo de confianza de Sub 
Gerente de Presupuesto y Racionalización, dependiente de la Gerencia de Planeamiento 

Ú'f~Yv~r,y Presupuesto. 

,r~ .,. , 
EC ARIA ~)) ARTICULO TERCERO.- Los funcionarios que se designan, tendrán derecho a 
GE E~L ·~ercibir las remuneraciones que le corresponden con arreglo a la normatividad vigente . 
./ A ¡.ff~' ~ 

· ARTÍCULO CUARTO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolución de 
,~Alcaldía a la Gerencia de Administración y Finanzas a través de la Subgerencia de Recursos 
/!.:y -1<'.' umanos. 

o':' e; 
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ARTÍCULO QUINTO.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolución de Alcaldía Nº 281-2015-
PMC-J/A del 14 de julio de 2015. 

Regístrese, Comuníquese, Cúmplase y Archívese 


