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JU~SOLUCIÓN [)!: /\1.CAI.DÍA º 393-20 18- M J> ICl:.6,lb 

.luanjui. 16 de Agosto del 20 18. 
1-: 1, ALC/\U) J: J) J: 1,/\ MUN JC'll'ALIDAD PROVINCIAi . 1)1 '. l\ l.1\RISC/\I 

CÁCrn.ES-.IUAN.IUI. 
VIS ro: La Solicitud de l'ccha 25 de Agosto dcl 2018. rccq1cionadu por n1csa de p.irtc· , 

con 1:.,pediente Nº 4371. suscrito por la se11ora SEGUNDA A YOL/\ l'i°·: RI :l. l'/\NJ)l ' I{(): quic11 ,,ilicit:1 
inclusión a la Planilla Uniea de Remuneraciones como personal perm anente. siendo que comu C1>11lrat.1,la 
real iza labores de naturaleza permanente por \ ari os a11os en la Municipalidad l'nl\ incial de \ l;1ri,c·:il 
Cáceraes. 

CONSIDERANDO: 
Que. las Municipalidades son Órganos de Gobierno Local que tic11cn autonomía pulit1c:1. 

económica) administrati,a en los asuntos de su competencia. con!'ormc a lo establecido en el \rticulo 
194° de la Constilllción Política del l'cn::. c_jcrcicndo esta potestad dentro de los términos de la lcgi slac·iu11 
nacional. regional y local. como lo scria la el ;\rtículo VII de l ·1 ítulo l'rcliminar dL· la l.c: Org(111ic;1 ck 
Municipalidades Nº 2797'2: 

Quc. el Artículo 37° dc la Lc) Orgúnica dc lun icipalidades. lus J'unciu11c11·1u, .' 
empicados ele las Municipal idades se sujetan al régimen labora l gencra l aplicable a la admi11istraci1\n 

n,~.,.....~.,-~ .. pública. conlorme a ley. Los obreros que prestan sus servicios a las l\lunicipa lidades son scr, idmcs 
úblicos sujetos al régimcn labmal de la acti, idad pri, ada. rcconocié11dulcs los dcrcc·ho, : hc11clici,is 

11hc1"1.:11tcs a dicho régi mcn. 
Que. la Nuc,a I.C) l'rnccsal del trabaju I.C) Nº 29497 .i\rtículu I\ ' .· lnt cqxct;1c·iu11 ·' 

aplicación de la s normas en la n.:solución de los conllictos de la .lustici;1 Laboral. l.,1, jueces lah,11·:de, . 
..,. • ......,,.;i,:i.......- bajo responsabilidad. imrartcn _justicia con arreglo a la Constituc ión Política del l'crú. l,i, tr,11ad,h 

internacionales de derechos humanos ) la Le). interpretan ) aplican toda norma _jmidica. inclu: cnd,, los 
con, enios colecti, os. según los principios : ¡xcecrtos consti tu cionales. así como llls prcn',krll,'s 
·, incu lantes del Tribunal Constitucional, de la Corte Suprema de .Justicia de la Rcpl'1hlic ,1. 

Que. el /\rtículo 2°.- Competencia por materia de los i11/gadus c·spcc·iali/.i,I"' de· 
trabajo. los_ juzgaclos espceiali/ados de trabajo conocen de los siguientes p1"ciccsu,: 
1.- ~:n proceso ordinario laboral. tocias las pretensiones relativas a la protccciún de dCl'ceho, indi, iduaks. 
plurales o colccti,os. originadas con ocasión de la prestación person:il de ser·, icios de n:llLmilc/,1 L1h,11·-1I. 
formati, a o coopcrati, ista. referidas a aspectos sustanciales o conc.,os. incluso p1-c, ios u po,teriorl's a l:1 
prestación cfccti, a de los ser,·ic ios. Se consideran incluidas en dicha cumpetcncia. sin se r c.,cl11si, as. J,¡-, 
pretcn~iones relac ionadas a los siguientes: 
a) 1 1 nacimiento. dcs¡¡rrollo : extinción de la prestación personal de sen iciu,: asi cu1rn, " lu, 
correspondientes actos _jurídicos. 

Que. el /\rlículo 5 1 º del Texto llnico Ordenado de la 1.c: 01·gúnica del l'oder .ludic 1:il. L'.s 
comretencia delos _juzgados cspcciali,.ados del trabajo conoce1· de las pretensiones indi, idu,ilcs u 

,wi M,{8~ colccti, as por conllictos jurídicos sobre incumplimiento de disposiciones: normas laborales cualquiera J ~~ ·uera su naturale7.a. asimismo el artículo 13 ° de la misma norma sciiala. cuando en un proced11111c11t1, 
~ dministrativo surja una cuestión contenciosa. que requi era de un pronunciamiento pre, iu. sin \'I rn,11 rw 

ucdc ser resuc ito el asunto que se t1·amita ante la admin istrac iún pública. se suspende aquL·i J1(ir L1 
autoridad l]Ul' conoce del mismo. a lin que el J>odcr .Judicial declare el dercchu que dcli11c1 el litigio. 

Que. habiendo re, isado los actuados se cmrobora que la Sen idora ~lunicipal Sl.(,l :-SI),\ 
A YOI./\ Pi°:RI :/ . PANl)l lRO. dcscmpc11a el cargo de responsab le de Caja de l lNOS/\. 

Que.111cdiantclnl'or111eNº052-20 18- ORII. de J'ccha 08 de i\go,t,i ,kl 21JIX. 
suscrito por el .lcl'c de la Olicina de Recursos l lumanos. informa quc la sc1iora SI< il '\.I) \ \ ~ ( >1 \ 

Pl~JU~/. J>A Nl)URO. labora en esta in st itución desde el a110 20 15. bajo la siguiente nwdalidad: 
../ Contrato de l.ocació11 de Scn·icios (Enero-/\gosto del2015). en el carg1i dl' /\sistL'llt\' en l.1 

Cicrcncia de Acondicionamiento Tcrritmial. 
/ Contrato Administrati, o de Ser, icios-Dccrcto l .cgis lat i, o Nº 1057 "C/\S" ( ScpticmhrL'-( ic'tuhr,· 

del 2015 ). en el cargo dt:: Asistente en la Cicrencia de /\condicionarnicnto Tc1Titmial. 
../ Contrato de l, ocación de Scr\'icios (Noviembre-Diciembre del 2015). en el c,1rg() de i\,istt:ntc 

en la Gerencia de /\condicionamiento Territorial. 
../ Contrato de Locación de Sen icios ( [ncro-Mar/o del 20 16 ). en el car~(> d1: Asistente' en l;1 

G..:1·encia de Gcsti(1n /\rnbicntal. 
../ Contrato /\dministrati\ll de SCl',icios- l)cc rcto l.cgislati\(l nº 1057 "C/\S .. (:\bril l)i ,·ic111h1·e 

del 2016 ). en el cll"go de /\sistcntL' en el sen icio de RR. ! en la Sub ( iercncia de Contrul 
Vigilancia de Rccmsos :slatura lcs. 
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./ Contrato Administrati\ll de Sen icios - Decreto Legislatill) J\: º 1057 ··C.i\s·· (l.nero-\larlll Lkl 
2017). en el cargo de Asiste nte Administrnti10 en UNOS/\ . 

./ Contrato Administratill> de Sen icios - Decreto Legislati10 :\ 1057 ··CA~.;· (.l\bril-\l.110 del 
2017). en el ca rgo de .lel'e en la Unidad Comerc ial UN OSA . 

./ Contrnto Administrati10 de Sen icios - Decreto Lcgis lati ni Nº 1057 ··C.i\s·· (.lunio-l)icicmhn: 
del 2017). en el cargo de Responsable de Ca_ja ~INOS/\ . 

./ Contrato Admi nistrati lll de Sen iciús - l)ccrcto Lcgi slatilll Nº 1057 --C/\S .. ( Lnnu- \ctu,tl icl,1 d 
del 1018). en el cargo de responsable de Caja UNOS/\. 

Que. mediante Opinión Legal Nº 298-2018-MPMC-.I 0/\ .1. el ;\scslll" l .ee1-,il < )¡1i11.i 
declarar IMPROCEDE TE la solicitud de inclusión a Planilla Ún ica de Rcmuneraciuncs c1ll)l\1 pcr,.,11.tl 
rerrnanente. suscrito por la sc1'iora SEGUNDA A YOLA PÉREZ PANDlJRO. 

Y en mérito a las consideraciones expuestas en la rartc considcrati1 a ) las atrihuciuncs 
conferidas por la Le) Nº 17971. Orgánica de Munic ipa lidades: 

SI ~ RLSULL\'L: 

Artículo ! º. -DECLARAR IMPROCEDENTE la soli1.:ituJ de inclusión a l'lanill.i 
Única de Remuneraciones como pc1·sonal rcrnrnncntc. suscrito pm la sdio ra SLGl JNDi\ 1\ YOI . .'\ 
PÉRL:í'.: PANDURO. por los moti1os c:-.rucstos en la rarte considerati1a. 

Artículo 2º.- IIAGASE de conocimiento a la Cierencia l'vlunicipal. Suh (ic1·cnc·ia de 
Recursos l lumanns) a la Sen idora SI Cil ' :\1)/\ /\ YOI J \ l'l~RIJ l'/\Nl)l RO. 

Regístrese Comuníquese y Cúmplase. 


