Municipalidad Provincial de
Mariscal Céceres — Juanjui.
RESOLUCION DE ALCALDIA N°® 530-A-2012

Juanjui, 27 de agosto de 2012

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO  PROVINCIAL DE
MARISCAL CACERES — JUANIUL

VISTO: El Informe N® 095-2012-OPyP-MPMC-J, responsable
de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto del Municipio Provincial de Mariscal Caceres —
Juanjui, signado con el expediente N° 11902, v,

CONSIDERANDO:
Que, los Gobiernos Iomlc% gozan de auronomia pﬂ|lt1L'I

Palitica del Perd, Art, 11 de la Ley N° 2"‘9?3, Lsmblc*cc para las Municipalidades la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
Juridico;

Que, la Gerencia de Planeamiento v Presupuesto del Municipio
Provincial de Mariscal Caceres — Juanjui, informa la disponibilidad presupuestal para contratar
un total de 28 plazas administrativas en sede institucional; v la ubicacion de plazas con saldos
presupuestales, que prioriza la atencion con personal administrativo para el ano 2012

Que, a fin de garantizar €l normal desarrollo de la gestidn
administrativa en cada una de las gerencias, sub gerencias, oficinas, unidades y divisiones del
ambito jurisdiccional de la entidad, considerando ademas que los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econdmica v administrativa en los asuntos de su competencia,

Que, estando a lo opinado por la Gerencia de Planeamiento y
~ Presupuesto y autorizado por la Gerencia Municipal;
(21 //J Y de conformidad a lo facultado por Ley N° 27972, Ley N°
b@.l'k }/2??83, Ley Marco de Descentralizacion; D.S. N® 009 - 2005 - ED; D.S. N° 015 - 2002, Ley N°

?'5‘;\' -_'-_i. 27444, Ley de Procedimiento Administrative General;
SE RESUELWVE:

ARTICULO 1° HABILITAR, la disponibilidad presupuestaria
para el afio fiscal 2012, a partir del 1°.AGO.2012 hasta ¢l 31.DIC.2012, en las Gerencias,
Sub Gerencias Oficinas, Unidades v Divisiones del Municipio Provincial de Mariscal Caceres —
Juanjui, que a continuacion se detalla:

. CATEG: |- Vigencia . |
CANT, CARGO REMUN.| DESDE AETA Remuneracion
ALCALDIA i
I | Secretaria STC | 01/08/2012 | 3171212012 1.200,00
2 Chofer STA | 01/08/2012 | 31/12/2012 1.000,00
3 | Seguridad STA | 01/08/2012 | 31/12/2012 1.000,00
GERENCIA
 MUNICIPAL
Soporte Téenico STA | 01/08/2012 | 31/12/2012 1.000,00
Secretaria STD | 01082012 | 3171272012 1.000,00
Procuraduria Piblica '
Municipal
6 | Procurador Publico F-1 01/08/2012 | 31/12/2012 2.000,00
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01/08/2012 | 31/12/2012




Municipalidad Provincial de

Mariscal Cdceres — Juanjui.
Defensoria Municipal
del Nifio v del
Adolescente (DEMUNA)

25 | Asistente Técnico STC | 01/08/2012 311272012 800,00

Oficina Municipal de
Atencion a la Persona

con Discapacidad

(OMAPED)

Jefe de Divisién SPC | 01/08/2012 | 31/12/2012 2.000,00

Asistente Técnico STC | 01/08/2012 | 31/12/2012 200,00

DESARROLLO

ECONOMICO -

Asistente Técnico | STC |01/082012 | 31/12/2012 800,00
TOTAL MENSUAL 15.400,00

ARTICULO 2° FACULTAR al Gerente de Administracion v
Fmanzas para que mediante los tramites téenicos y legales cumpla con ubicar las veintiocho
(28) plazas que cuenta con disponibilidad presupuestaria para ¢l afio fiscal 2012,
ARTICULO 3° HAGASE de conocimiento a la Comisién de
Administracion, Presupuesto, Economia y Promocién a la Inversién Privada, Gerencia

Municipal, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Administracion ¥ Finanzas.

Registrese, comuniquese y Climplase.
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