Afio de la Identidad Nacional y ¢l Reconocimiento de Nuestra Diversidad

MUNICIFALICAD FROVIMCIAL DE
MARISCAL CACERES = SAN MARTIN

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 649 — 2012 - MPMC -

Juanjui, 10 de octubre del 2012
VISTO:

El Informe N2 043 - 2012 — GM — MPMC — ] de fecha 09 de octubre del
2012, emitido por el Gerente Municipal de la entidad, y;

CONSIDERANDO:

. Que, la Municipalidad es un ¢rgano de gobierno local con autenomia
1 % politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad
COIE |con lo establecido en el Articulo N2 194 de la Constitucion Politica del Estado, y en
y/ cnncordanma con la Ley N2 27972 - Ley Organica de Municipalidades.
2 Que, Mediante Decreto Supremo N2 183 y 190-2010, aprobaron los
procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Plan
de Incentivos (P1) y del Programa de Modernizacion Municipal (PMM) para el afio fiscal
2011, v;

Que, el Articulo 11 de los referidos Decretos Supremos, sefiala gue
mediante Resolucién de Alcaldia las Municipalidades designaran un funcionario
; responsable de coordinar con las distintas areas de la Municipalidad el cumplimiento
~ de las metas y su posterior informe a las instancias correspondientes;

17 Que, previo a la emision del presente acto administrativo el funcionario
designado como coordinador de la Municipalidad Provincial de Mariscal Caceres para
la implementacion del cumplimiento de las metas, fue el Lic. Adm. Henry Rivera Valles,
Ex Jefe de |a Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la entidad, sin embargo dicho
funcionario presento su renuncia al cargo y por ende a todas aquellas designaciones
o= gue mantenia como funcionario de este entidad edil, por lo que se hace necesario
g ///\.&’)demgnar a otro funcionario de igual nivel o jerarquia como coordinador para la

IF 1mp|ementacmn del cumplimiento de metas;

SESONEA f_,-\.'- / Que, con Informe N2 043 — 2012 - GM — MPMC — J de fecha 09 de
:u—hx octubre del 2012, el Gerente Municipal de la entidad propone como coordinador para
la implementacion del cumplimiento de metas del Plan de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal, al C.P.C. Jhonny Charles Mendoza Abal, y;

Que, estando a lo dispuesto y en uso de las facultades conferidas por la
Ley N2 27972- Ley Organica - de Municipalidades, v;

SE RESUELVE:
Articulo Primero.- DESIGNAR como Coordinador de la Municipalidad
Provincial de Mariscal Caceres - Juanjui para la implementacion del cumplimiento de
las metas del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal al funcionario que
_ sg detalla a continuacion:

Mombres y Apellidos: C.P.C. Jhonny Charles Mendoza Abal

Cargo que ocupa en la Entidad: Gerente de Administracion y
Finanzas

Correo electrénico: jhonnycharles_m@hotmail.com

JroGrau N2 337 - Juanjui
Telefax D42 545838
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Teléfono de contacto: #975713575
Teléfono de la Municipalidad: 042 - 545838

Articulo Segundo.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia
7w, Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y
74 % Presupuesto, interesado y demds organos estructurados de la Municipalidad Provincia!

7

: ;’) de Mariscal Caceres - Juanjui.
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